Allegato A alla deliberazione del C.d.A. n. 06 del 17/03/2012

CASA DI O5PITALITA PER INDIGENT/

“TOMMASO LUCENTINI”

91022 CASTELVETRANO (TP)

Selezione pubblica per titoli per la formazione diuna graduatoria finalizzata
alla stipula di convenzioni con figure professional necessarie per la
realizzazione del progetto di assistenza “Anziargoli? No Grazie”.

IL PRESIDENTE

VISTA la deliberazione consiliare n° del con la qualeiene autorizzato il Presidente
a indire apposito Selezione pubblica per titoli jgeformazione di una graduatoria finalizzata alla
stipula di convenzioni con figure professionali @esarie per la realizzazione del progetto di
assistenza “ Anziani soli? No Grazie “ e piu sgeatmente :

N.1 Logopedista

N.1 Psicologo
N.1 Fisioterapista
N.1 Educatore Professionale — Animatore
N. 1 Biologo Nutrizionista

RENDE NOTO

Art.1
Profili Professionale a concorso
E’ indetta pubblica selezione per titoli per lan@zione di una graduatoria per la stipula di
convenzioni ad ore o contratti a progetto per tsati figure professionali:

N.1 Logopedista n. ore 60
N.1 Psicologo n. ore 60
N.1 Fisioterapista n. ore 200
N.1 Educatore Professionale — Animatore e300 o progetto annuale
N.1 Biologo Nutrizionista n.ore 60
Art.2

Mansioni e trattamento economico
Le funzioni che le suddette figure professionalblgeranno saranno quelle proprie del titolo di
studio e saranno svolte al l'interno del progettassistenza “ Anziani soli? No Grazie “ finanziato

dall’Assessorato della Famiglia delle Politiche i@boe del Lavoro . Il trattamento economico
attribuito secondo la tabella finanziata ¢ il sage :

Logopedista 80 euro/ora IVA inclusa

Fisioterapista 70 euro/ora “

Educatore Professionale — Animatore 0 edro/ora “ 0 progetto annuale

Biologo Nutrizionista 90 euro/ora
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Art.3
Requisiti generali e speciali per 'ammissione
Per la partecipazione alla selezione pubblicaldasto il possesso dei seguenti requisiti:

* Logopedista - Diploma di logopedista — esperienza maturafatituzioni pubbliche e/o
private geriatriche

* Psicologo- Laurea in Psicologia — esperienza maturatditazsoni pubbliche e/o private
geriatriche

» Fisioterapista- Diploma di Fisioterapista o Fisiatra — esperiemzdurata in istituzioni
pubbliche e/o private geriatriche

* Educatore Professionale /Animatore- Laurea in Scienze Educative o altro Diploma di
Laurea inerente attivita Socio Assistenziali o S0 Animatore rilasciato da enti o
istituzioni legalmente riconosciute — esperienzaunada in istituzioni pubbliche e/o private
socio assistenziali.

» Biologo Nutrizionista —Laurea in Biologia nutrizionale - esperienza matura istituzioni
pubbliche e/o private geriatriche

Tutte le figure professionali poste a selezioneodevessere in possesso della Partita IVA per |l
rilascio del relativo rilascio della documentazidrszale, 0 in subordine aver aperta la posizione
INPS a gestione separata.

Art.4
Possesso dei requisiti
Tutti i requisiti di partecipazione devono essesegeduti alla data di scadenza del termine stabilit
dal bando per la presentazione delle domande diissione che é fissata per il 10 Aprile 2012.

Art.5

Termini e modalita di presentazione delle domandeicammissione alla selezione pubblica
Le domande di ammissione alla selezione pubblexatte in carta semplice e nel modello allegato
al presente banddevono pervenire alla Casa dio ospitalita Tommaszehtini , via XX Settembre
Castelvetrano, 0 a mezzo raccomandata con A.Rew tmanu, perentoriamente entro e non oltre il
10 Aprile 2012.
All'esterno del plico di spedizione deve essereaatd il nome, I'indirizzo del candidato ed a quale
selezione si riferisce la domanda presentata.
Nella domanda il candidato deve dichiarare, ai isdal’art.46 e seguenti del DPR n.445/2000,
sotto la propria responsabilita:

a) il cognome e nome;

b) il luogo e la data di nascita;

c) l'indirizzo al quale devono essere inviate le eualitcomunicazioni relative alla presente
selezione pubblica e l'impegno a far conoscere decessive eventuali variazioni
dell'indirizzo stesso;

d) il possesso della cittadinanza italiana ;

e) l'iscrizione nelle liste elettorali, indicando ielativo Comune ovvero i motivi della non
iscrizione o della cancellazione dalle liste meahesi

f) le eventuali condanne penali riportate. In caserafativo il candidato deve dichiarare le
condanne riportate anche se siano intervenuti d@mnisondono, indulto o perdono
giudiziario.

g) i procedimenti penali eventualmente pendenti.
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h) le eventuali cause di risoluzione di precedentpaap di impiego;
i) il titolo di studio conseguito e il possesso déléatato di qualifica professionale ;
J) aver prestato la propria opera con le stesse mansiequipollenti in strutture pubbliche
indicandone la durata.
Il candidato e, inoltre, tenuto a sottoscrivere nome e cognome la domanda di partecipazione alla
selezione pubblico allegata al presente bandoaaildgun valido documento d’identita.

Art.6
Titoli valutabili e criteri di valutazione
Per la valutazione dei titoli si utilizzeranno gsenti criteri:

Titolo di studio puB — sino a 6 punti per il titolo richiesto — Bretitoli
Esperienza lavorativa punti 12 — 0,10 plniese di attivita lavorativa prestata
Totale pud@

A parita di punteggio avranno precedenza e preterenandidati che abbiano prestato servizio o la
loro collaborazione presso I'Ente che ha banditsdlezione pubblica.

Art.8
Graduatoria e prova di idoneita

| candidati inseriti utiimente nelle graduatorigpsleranno una convenzione od un contratto
parasubordinato con I'ente per il periodo di dudghprogetto e per gli importi stabiliti dallo ss®

Art.9
Esclusione dalla selezione pubblica
L’esclusione dalla selezione pubblica € pronunctdlEnte per difetto dei requisiti generali o
speciali prescritti o per vizi non sanabili dellantanda é inappellabile.

Art.10
Stipula del contratto
Dopo che il Consiglio di Amministrazione avra apato con apposito verbale le graduatorie
relative ai profili posti a selezione, si procedatk stipula di una convenzione od un contratto
parasubordinato. In ogni caso, prima di proceddee stipulazione del rapporto collaborativo i
concorrenti dichiarati vincitori dovranno produremntro il termine indicato dall'’Amministrazione,
la documentazione afferente il possesso dei reguddiiesti.

Art.11
Responsabilita
La Casa di Ospitalita Tommaso Lucentini non assuesponsabilita per la dispersione di
comunicazioni dipendenti da inesatta indicazionereeapito da parte del concorrente oppure da
mancata o tardiva comunicazione del cambiamentdndi&izzo indicato nella domanda, né per
eventuali disguidi postali o telegrafici o comunagomputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o Zar
maggiore.
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Art.12
Norme finali e rinvio

La Casa di Ospitalitdh Tommaso Lucentini garantigasta e pari opportunita tra uomini e donne
per l'accesso al lavoro ai sensi della L.10/04/199125 e dell'art.57 del Decreto Legislativo
165/2001.

Tutte le informazioni e i dati personali dei caraticalle selezione pubbliche verranno utilizzati al
solo scopo dell’espletamento di tutte le operazibrselezione, garantendo la massima riservatezza
dei dati e dei documenti forniti in conformita aaguo stabilito dalla L. 31/12/1996 n°675.

Per quanto non previsto nel presente bando sicpella normativa regionale in materia per quanto
compatibile.
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Oggetto SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI, Al FINI DELLA FORMZIONE DELLA GRADUATORIA per
la formazione di una graduatoria finalizzata algula di convenzioni con figure professionali
necessarie per la realizzazione del progetto sistenza
“ Anziani soli? No Grazie”

[l/la sottoscritto/a:

DATI ANAGRAFICI

COGNOME

NOME

NATO/A il

CODICE FISCALE

Via n.
Comune

RESIDENZA
CAP

CHIEDE

di partecipare alla selezione pubblica per titolipeva di idoneita per la formazione della
graduatoria finalizzata alla stipula di convenziaun figure professionali necessarie per la
realizzazione del progetto di assistenza “ Anz&mhi? No Grazie”, nel seguente profilo:

| (indicare la figura professionale per cui si comepr \ \

A tal fine, ai sensi degli art. 39, 46, 47, e 74 BeP.R. 28 Dicembre 2000, n. 445, nella

consapevolezza che la legge sanziona le dichiamazizendaci, dichiara sotto la propria

responsabilita:

a) di essere in possesso della cittadinanza italiana

b) di non aver riportato condanne penali, ovvero deranportato la condanna penale per |l
seguente reato

c) di non aver procedimenti penali in corso;

d) di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Coma di ;

e) di essere idoneo/a allimpiego, con esenzione dattdifisici che possano influire sul
rendimento del servizio;

f) di non essere stato destituito/a o dispensato/d’ing@ego presso una pubblica
amministrazione;

g) diessere in possesso del titolo di studio di
conseguito nell’'anno scolastico presso

di con il voto
h) di essere inoltre in possesso della qualifica psiteale di
conseguita presso I'Ente giusta attestazione rdtesa@lla conclusione del corso di formazione
professionale e contenente anche la durata deldsat riconosciuto valido ai sensi e per gli &ffet
dell’art. 12 della L.R. 24/76 e dell’art. 14 dellagge 845/78;
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Di avere avuto le seguenti esperienze lavoratiesgw enti pubblici e privati :

Ente Periodo Quialifica Causa cessazione

ll/la sottoscritto/a, impegnandosi a comunicareipernitto eventuali variazioni del recapito, chiede
che tutte le comunicazioni vengano indirizzate a:

DATI ANAGRAFICI

COGNOME

NOME

NATO/A il

CODICE FISCALE

Via n.
Comune

RESIDENZA
CAP

Il sottoscritto/a autorizza, ai sensi dell’art. @8l D.L.vo del 30 giugno 2003, n. 196, I'l.P.A.B.
Casa di Ospitalita Lucentini di Castelvetrano attamento di tutti i dati personali forniti con la
presente istanza e/o forniti successivamente ndiito dello svolgimento della selezione, attinente
il presente profilo professionale, e piu in genegadr le finalita espresse nell’avviso di selezione

Allega alla presente:

a) fotocopia di un documento di identita in corso di alidita;
Codice Fiscale

(Firma Leggibile)



